Association des Parents de I’Ecole des Sentiers Alpins
Procés Verval de la rencontre du 22 septembre 2014

Présences: Lara Ellenwood, Rachel Chirico, Emmanuel Malenfant, Penny Robinson, Anne St-Laurent, Sandy
Maclean, Pascale Boyer, Annie Parenteau, Stephanie Horn, Geneviéve Lachance, Geneviéve Pomerleau, Jasmin
Georget, Sherri Boulianne, Lise Godin

Direction: Mme. Carol Massé

Invité: M. Larry Brown, Directeur d'opérations SD8

M. Brown, directeur d’opérations SD8
1. Transportation
- growing every year,
- fee for service for transportation
- need to have all students registered; issue bus pass
- service is for Central & Hume to school
- need to be consistent with stops; if people change all the time it stresses the system
- may have capacity issues
- all requests for additional stops should go through Kelly Gritner
- if changing stops, students must have courtesy pass so we know who is on the bus
2. Heating
- records were sent on varying degrees of temperature
- problem is age and how it was built; built in sections
- have an engineer on retainer and he will be coming to look at system and ducting
- hoping he can remedy the issues; his name is Don Poole
3.Radon
- indoor air quality specialist came and made a presentation in the spring; presented strategy for
remediation
- way building was constructed leads to problems; no concrete slab, just gravel
- specialist thinks radon is coming from exposed gravel; wants to come in on Thr
- will lay membrane over the gravel and pipes to vent to the outside; will then monitor levels and see if
itimproves
Carol - Will monitor for how long?
M. Brown - Have Radon Scout and can get readings quickly and throughout the building. There are
different standards for Radon levels and will be shooting for international standards which is less than
100/? recorded levels for last year were 400/; full report is on board website. Health Canada
recognized results take 90 days
Genevieve - Why not done over the summer?
M. Brown - Health Canada says it needs to be remediated within 2 years and we will be compliant.
Contractor wanted to respect strike picket lines over the summer as well
Lise - Fortunate to have SD8 shoot for high standards and fast remediation
M. Brown - Also good remediation won't affect the classrooms

Rapport de la Directrice, Mme Carol%assé
- 1997 coordinatrice au CSF
- direction d’école depuis 15 ans, surtout 2 Vancouver mais des petites écoles aussi
- aime le plein air et la nature
- n’hésitez pas a venir me parler
- 85 étudiants cette année + 2 étudiants “home school”, - 5 divisions avec 3 éléves de la 8iéme
Rattrapage de la gréve
- beaucoup de flexibilite; plus compliqué au secondaire
- va se servir du 10% temps supplémentaire pour se ratrapper et couvrir tout le curriculum



Changements au calendrier
1. 1er bulletin le 27-28 octobre; départs hatifs 4 12h; rencontres avec parents a partir de 13h
2. portes ouvertes 9 octobre 17h30-1%h
3. bulletin formel 17 décembre
4. 26 septembre journée pédagogique; est-ce qu'on peut garder la journée p.d ce vendredi?
Approuver les changements
- approuver les changements au calendrier #1-#3? Oui unanime
- approuver la journée p.d ce vendredi? Oui
Plan de réussite de I'école 2014-2015
- on va en parler le mois prochain
Subvention APE pour le programme secondaire
- $800 pour 6 microscopes
- Trousses de robotique pas encore commandées; I'argent pour ca aussi; bon investissement
Varia
- stage de leadership n'a pas encore été accepté; stage sera au printemps; plus d’info a venir,
Lise
- Heritage Trust Fund; date est le 30 septembre
- On peut avoir jusqu’a $600/classe/semester (sept-jan et fév-juin) pour des sorties éducatives reliées
a la nature, aux habitats des animaux, etc.
- chaque classe devrait avoir une sortie; la bourse couvre les frais et le transport; I'enseignant(e) fait la
demande; on a toujours été apprové
Carole
- assemblé le dernier vendredi du mois & 11h apreés la récré; cette semaine sera jeudi
- les photos d’école vont étre au mois d’octobre; date a suivre
- n’hésitez pas de communiquer avec nous si vous avez des questions
- direction a temps plein mais fait 1a biblio les mardi et jeudi matin
- I'école est bien retenu, beau gymnase; enseignant(e)s sont fiéres de I'école
-code de conduite; on essaie d'étre proactif
- temps de lecture décloisonné; tout le monde lit de 13h a 13h18
- on va essayer 2 temps de diner M, 1 et 6,7,8 en premier, ensuite les 2,3,4,5
Progrés sur I'implémentation de I'école intermediaire
- quelles sont nos priorités?;
- revisiter le budget; qui va payer? APE ou I'école?
Rapport du trésorier
- Laurie absente mais on commence 'année en bonne position
Levées de fonds
- va faire encore les cartes de Save On et Kootenay Coop
- contribution volontaire des parents vont directements aux étudiants; cette levée de fonds paie % de
ce qu'on dépense par enfant
- dons déductibles d’impéts vont directement a I'école; c’est pour I'école
Sandy - est ce que les parents peuvent avoir les recus pour les activitées sportives et les arts?
BBQ d’acceuil
- 3 octobre; Sandy, Annie et Jasmine vont décider les détails
Prochaine rencontre - 20 octobre
- AGA;
- Penny prend sa retraite comme vice-présidente
- on cherche aussi 2 représentants/classe
Ajournement



